
[image: image1.png]«VTBEPHKJIAION
soursii MBJIOY Jlereriii cai
a) ¢. CYKKYI080

Y

| «COTJIACOBAHO»
Hasanix MKY Vnpapaenin
oGpasBaHiE Ay maabRe
“paitony /1 ckuii paiion
Hearyanma

I apxyrasmiosa
» sinaps 2022 1

IIPOTPAMMA PA3BHTHA

MYHUUUNATLHOZO0 610021cemn020 00UKONbHO20
00paz06amensHoz0 yupexcoeHuamu
Jlemcxuii cad «Kapnvieawy cena CyKKy1060
MYHUUUNATBHO20 paiiona JliopmionuncKui
paiton Pecnyonuxu Bbawkopmocman

na 2022-2027 200wt





СОГЛАСОВАНО                                                                               УТВЕРЖДАЮ

Начальник  МКУ Управления                                                         Заведующий МБДОУ Детский  сад

образования МР Дюртюлинский р-н                                              «Карлыгач» с. Суккулово

____________Н.Р. Ибатуллина                                                         _____________Л.Г. Фархутдинова                                                  

                                                                                                             Пр. №  1 от «12» января 2022 г.



ПРОГРАММА  РАЗВИТИЯ
МБДОУ Детский сад «Карлыгач» 
                     села Суккулово
                   на 2022-2027 годы
СОДЕРЖАНИЕ
	Паспорт Программы.

	

	1. Характеристика дошкольного образования МБДОУ Детский сад «Карлыгач» села Суккулово.

	

	2. Проблемно-ориентированный анализ

	

	3. Цель и задачи Программы.

	

	4. Сроки и этапы реализации Программы.

	

	5. Ресурсное  обеспечение Программы.

	

	6. План реализации Программы.

	

	7. Оценка эффективности реализации Программы.

	

	8. Приложение.                                                                            
	

	9.  Список использованных сокращений.
	



                     
                    

                     
                     

 Паспорт Программы развития  на 2022-2027 годы
	Основания для разработки Программы
	-Муниципальная программа «Развитие образования муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан»  на 2022 -2027 годы.
( https://durtuno.jimdofree.com/нормативно-правовые-документы/.);

-Федеральный закон №273-ФЗ от 29.12.2012г.  «Об образовании в Российской Федерации», Закон РБ №696-з от 01.07.2013г. «Об образовании в Республике Башкортостан».


	Ответственный  исполнитель  Программы
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский  сад «Карлыгач» села  Суккулово муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан

	Исполнители мероприятий Программы
	Творческий коллектив педагогических работников МБДОУ Детский сад «Карлыгач» села Суккулово.

	Цели и задачи Программы
	  - Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития Республики Башкортостан;
- Дальнейшее сохранение 100 процентов доступности дошкольного
образования;
- Организация работы по федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования в ДОУ;
 - Обеспечение условий обучения в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;


	Сроки и этапы реализации Программы
	2022-2027 годы без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования Программы
	Объем финансирования Программы  составляет 24714354 рублей;                                                                                                                
из них по годам
- в 2022 году: 4119059 руб.;
- в 2023 году: 4119059 руб.;
- в 2024 году: 4119059 руб.;
- в 2024 году: 4119059 руб.;
- в 2025 году: 4119059 руб.;
-в 2026 году: 4119059 руб.;
-в 2027 году: 4119059 руб.,
 в том числе за счет средств:
а) бюджета Республики Башкортостан: 13236450 руб;
б) федерального бюджета:____-___;
в) местного бюджета: 9677904 руб;
г) внебюджетного источника: 1800000 руб.



1. Характеристика дошкольного образования  МБДОУ
Детский сад «Карлыгач» села Суккулово.
1.1. Общая характеристика.
    
Районная Программа развития образования на 2022-2027 годы (далее Программа) определяет стратегию приоритетного развития системы дошкольного образования и меры ее реализации. 

Программа разработана с учетом основных федеральных и республиканских тенденций развития системы дошкольного образования. 

Программа обеспечивает преемственность всех структур и звеньев системы дошкольного образования района и направлена на развитие личности воспитанников, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.  
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Детский сад 
« Карлыгач» села Суккулово   относится к типу: дошкольное образовательное учреждение, виду: детский сад, реализует общеобразовательную программу дошкольного образования.
      МБДОУ Детский сад  «Карлыгач» села Суккулово осуществляет свою деятельность на основании    лицензии – Серия 02Л01 № 0000273, регистрационный № 1681 от 04 декабря 2012 года.
     Вид права: Оперативное управление.
     Официальное наименование Учреждения:
     полное: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Карлыгач» села Суккулово муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан
      сокращенное: МБДОУ Детский сад  «Карлыгач» с.Суккулово
      Место нахождения Учреждения:
- юридический адрес Учреждения: 452310, Республика Башкортостан, с.Суккулово, ул.Дюртюлинская, д.7 .
- фактический адрес Учреждения: 452310, Республика Башкортостан, с.Суккулово, ул.Дюртюлинская, д.7 .
      Учреждение является некоммерческой бюджетной организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий администрации муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан в сфере дошкольного образования детей. 
      Телефон (34787) 60-2-81; 
       адрес сайта: http://karlygac-2.jimdo.com/  
       Е-mail: dssukkul@mail.ru
    Учредитель ДОУ - администрация муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан.
   Здание детского сада типовое, техническое состояние удовлетворительное.
Учреждение рассчитано на 49 мест. Есть физкультурный зал.
   В 2020-21 учебном году МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово функционировало 2 разновозрастные группы, воспитывались 45 ребенка в двух разновозрастных группах. Выпустились в школу 14 детей. 
        В  2021 – 2022 учебном году в детском саду воспитываются 38 детей, функционируют 2 разновозрастные группы. В школу планируется выпустить 12 детей.
      На основании Устава МБДОУ Детский сад работает в 10-часовом режиме (с 8.00 до 18.00 часов) при пятидневной рабочей неделе, выходные дни – суббота и воскресенье.
    МБДОУ Детский сад  «Карлыгач» с.Суккулово осуществляет деятельность, определенную Уставом муниципального дошкольного образовательного учреждения.
1.2. Сведения о детях.
     Комплектование контингента детей осуществляется на основании Устава МБДОУ, Правил приема детей в дошкольное образовательное учреждение. В детском саду функционирует 2 группы.
	 Группа № 2  - разновозрастная всего детей:
  в том числе: 
1) 1 ая подгруппа-  дети от 1,5 до 3 лет 
 2) 2-ая п/г — дети от 3-х до 4-х лет
	17
9
8

	Группа № 1 — разновозрастная всего детей:
в том числе:
1) 1-ая п/г — дети от 4-х до 5 лет;
2) 2-ая п/г — дети от 5 до 6 лет;
3) 3-я п/г  - дети от 6 до 7 лет
	21
4
10
7

	                                     Всего детей на 31.12.2021 г.
	38


1.3. Сведения о родителях.
	Качественный состав семей
	 Социальный состав семей

	Всего
	Полные
	Многодетные
	Неполные семьи     
	Рабочие
	Служащие
	Бизнесмены

	
	
	
	Матери одиночки
	Разведены 
	Вдовы 
	Дети на попечении
	М  Ж
	М   Ж

	М  Ж
       

	32
	22
	15
	0
	10
	1
	-
	23   20
	4    4
	-      -


   Уровень образования родителей
	Общее кол-во семей
	высшее
	незаконченное высшее
	среднее - специальное
	среднее

	33
	М
	Ж
	М
	Ж
	М
	Ж
	М
	Ж

	
	4
	3
	-
	-
	23
	23
	4
	3


   Решение всех задач по воспитанию детей возможно только при тесном контакте с родителями, педагогический коллектив старается привлечь родителей к сотрудничеству во всех сферах деятельности. В детском саду имеется разнообразный консультативный материал для изучения родителями по всем интересующим вопросам. Для повышения педагогической компетенции родителей для них организованы: консультации, беседы, систематическое обновление и оформление наглядной агитации, анализ анкетирования, родительские собрания с просмотром игровых ситуаций. Совместно с родителями в детском саду были организованы различные выставки творческих работ, рисунков, привлекали родителей к экологическим субботникам, к участию в конкурсах.                                
       Большее количество наших родителей – это рабочие и служащие.
Семьи имеют, в основном, 1-2 ребенка и есть среди них многодетные.
Большинство семей наших воспитанников являются среднеобеспеченными семьями.
1.4. Кадровое обеспечение.
    Педагогический коллектив детского сада укомплектован полностью. В связи с введением в образовательный процесс федеральных государственных образовательных стандартов, использованием информационно -коммуникационных и других технологий предъявляются новые требования к квалификационному уровню педагогов.
    Заведующий  Фархутдинова Ляйсан Галинуровна - образование высшее, педагогический стаж — 21 лет 8 месяцев. 
                            Сведения о педагогических работниках.
	По образованию

	Высшее
	 3

	Среднее специальное
	            

	По категории                                                          

	Первая квалификационная категория
	 2

	По стажу

	От 5  до 10 лет
	1

	От 10 до 15 лет
	2

	От 15 и более  лет
	


Участие сотрудников ДОУ в системе переподготовки и повышения квалификации
	№№
	Ф.И.О.
	Должность
	Уч. заведение
	Темы 
	Год
	№ док.

	1.
	Фархутдинова Л.Г. 
	Заведующий
	ГБПОУ Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж
ИРО РБ
	«Совершенствование целостного педагогического процесса в дошкольных образовательных организациях в условиях реализации ФГОС дошкольного образования»
«Проектирование образовательной программы ДО на основе требований ФГОС»
	2020
2020 
	Удост
04927
Серти
фикат


	2.
	Гареева Э.Р.
	воспитатель
	Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж
	Повышение квалификации
«Инклюзивное образование детей дошкольного возраста в условиях реализации  ФГОС» 
	2021
	Удост.
05411

	3.
	Тухватуллина Р.Р.
	воспитатель
	Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж
	Повышение квалификации
«Инклюзивное образование детей дошкольного возраста в условиях реализации  ФГОС» 
	2019
	Удост 
04429

	4.
	Басирова Г.Р.
	Младший воспитатель
	Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж
	Программа профессионального обучения

	2020
	св-во

	5.
	Сафина А.И.
	  Младший воспитатель
	Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж
	Программа профессионального обучения

	2020
	св-во

	6.
	Фазылова Э.Ф.
	Воспитатель
	Уфимский многопрофи
льный профессиона
льный колледж 
	Повышение квалификации
«Инклюзивное образование детей дошкольного возраста в условиях реализации  ФГОС» 
	2021
	Удост.
05423


1.5. Обеспечение безопасности и повышение эффективности образовательного учреждения.
       Здание детского сада типовое, имеются все виды благоустройства: центральное водоснабжение, центральное отопление, канализация. Так как с момента начала эксплуатации здания не проведен капитальный ремонт  в системе отопления , отопительной системе -  нужен ремонт. Учреждение рассчитано на 110 детей. В настоящее время  используется не все помещение из-за технического состояния здания. Помещения, позволяющие принять детей рассчитаны только на 49 воспитанников. В остальных помещениях требуется капитальный ремонт.  В ДОУ имеется физкультурный зал, методический кабинет, мини — музей, кабинет экспериментирования.   
     МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово имеет  круглосуточный доступ к сети Интернет на любые образовательные порталы, имеется свой сайт. 
      В настоящее время  важной задачей является обеспечение  безопасности образовательного учреждения по следующим основным направлениям:
· приведение в соответствие с существующими  требованиями  здания дошкольного образовательного учреждения;
· улучшение  работы по основам безопасности жизнедеятельности  детей.
В  образовательном учреждении установлена автоматическая пожарная сигнализация, кнопка экстренного вызова наряда полиции, видео наблюдение и имеется дневная охрана.
   1.6. Содержание образовательной деятельности и характеристика воспитательно-образовательного процесса.
     В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, по мере возможности используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.
     Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов. Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные мероприятия; индивидуальная и под групповая работа; самостоятельная деятельность; проектная деятельность, опыты и экспериментирование.
       Содержание образовательного процесса в МБДОУ определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, основной общеобразовательной программой  дошкольного образования, рекомендованной Министерством образования Российской Федерации.
     Воспитатели работают по программе Вераксы Н.Е. «От рождения до школы».
Реализуются парциальные программы: Фазлыевой Ф.Н., Гасановой Р.Х., Агишевой Р.Л.
    Воспитательно - образовательный процесс в детском саду строится на основе режима дня, утвержденного заведующим, который устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, организацию организованной  образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
     Планируя и осуществляя воспитательно - образовательный процесс, педагогический коллектив опирается на нормативные документы:
· Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»,
· Закон от 01.06.2013 г. № 696-з «Об образовании  в Республике Башкортостан». 
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от
27.10.2020 г. № 26 «Об утверждении Сан ПиН 2.3/2.4.3590 - 20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организации питания населения».
· Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

       Реализация программы предполагает учет принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. Реализация физического и художественно-эстетического направлений занимает не менее 50% общего времени, отведенного на ООД.
  Основной формой работы в возрастных группах является занимательная деятельность: дидактические игры, игровые ситуации, экспериментирование, проектная деятельность, беседы и др.
     Продолжительность учебного года с сентября по май. В течение учебного года: в ноябре, в январе, в марте устанавливаются каникулы. Во время каникул планируются занятия физического и художественно-эстетического направлений.
  Образовательный процесс в детском саду предусматривает решение программных дошкольных образовательных задач в рамках модели организации воспитательно - образовательного процесса:
	Совместная деятельность детей и взрослого
	Самостоятельная деятельность детей
	Взаимодействие с семьей, социальными партнерами

	Организованная образовательная деятельность
	Образовательная деятельность в режимных моментах
	
	


        Все ООД по времени проходят строго согласно требованиям СанПиНа. Учебной перегрузки нет.
       С целью создания условий для развития и поддержки одарённых детей в дошкольном образовательном учреждении ежегодно организуются конкурсы, выставки. Результатом работы с одаренными детьми является участие в  конкурсах.
     Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.
     Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит  на принципе сотрудничества. При этом решаются приоритетные задачи: 
· повышение педагогической культуры родителей;
· приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 
· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 
Для решения этих задач используются различные формы работы:
· анкетирование; 
· консультации;
· наглядная информация; 
· выставки совместных работ; 
· групповые родительские собрания;
· проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 
· посещение открытых мероприятий и участие в них; 
· участие родителей в совместных, образовательных, творческих проектах; 
· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей. 

· телефон Доверия
      МБДОУ  Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово  сотрудничает:
	Направления
сотрудничества
	Организации

	Организационное
	· МКУ Управление образования муниципального района
· Отдел государственного пожарного надзора по Дюртюлинскому району

	Реализация преемственности
	· МБОУ СОШ  Суккулово
· ГИБДД
· СДК
· Детская поликлиника

	Повышение квалификации кадров
	.          Уфимский многопрофильный профессиональный колледж
· Районная методическая служба

	Финансовое
	· Центральная бухгалтерия Управления образования

	Оздоровление
	· ФАП
· Детская поликлиника

	Информационное
	· Районная газета «Юлдаш»
· Гостевая книга на сайте ДОУ



     Дошкольное учреждение осуществляет преемственность с МОБУ СОШ с. Суккулово.  Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса.     
1.7. Предметно-развивающая среда.
      В ДОУ создана предметно-развивающая среда, отвечающая санитарно- эпидемиологическим требованиям, с учетом возрастных и психологических особенностей детей, зарождающихся интересов и конструируется так, чтобы ребенок в течение дня в детском саду мог найти себе увлекательное дело, занятие.
      Помещения групп оборудованы игровыми зонами, отражающими многообразие окружающего мира и развивающими сенсорные способности детей.
      В группах созданы условия для самостоятельной деятельности детей на основе свободного выбора; обеспечивается баланс между дидактическим, игровым, спортивным и другим оборудованием; дидактический материал подбирается с учетом функциональности, качества, эстетичности, возможности активной и целенаправленной деятельности; в группах созданы: музыкальные, театрализованные уголки, условия для творческого развития, физкультурные уголки, где дети  индивидуально занимаются разными физическими упражнениями, узнают  о спортсменах, о видах спорта.
     В детском саду создан мини-музей — кабинет краеведения, что очень помогает разнообразить процесс обучения и нравственного воспитания детей. 
      Несколько раз в год организовываются выставки детских или совместных с родителями, родительских работ. Все это вывешивается на стенах коридоров вместе с другими наглядными, информационными  материалами.
1.8. Программно-методическое обеспечение:
     Основными программами, реализуемыми в МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово и обеспечивающими целостность воспитательно – образовательного процесса, являются:
· Программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы;
· Изучение и внедрение опыта работы  по следующим программам и технологиям:
              Л.И. Марченко  «Комплексное развитие детей в процессе их общения с природой».
              Р.Л. Агишева  «Я — Башкортостанец»,
              Р.Х. Гасанова  «Земля отцов» и др.;
· изучение и внедрение опыта  воспитательно-образовательной работы, применяя подписные издания  «Справочник старшего воспитателя», «Справочник руководителя дошкольного учреждения», «Воспитатель ДОУ»; 
·  Общеобразовательная программа МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово.
     -    Рабочие программы
      Материально – техническая база МБДОУ Детский сад «Карлыгач» села Суккулово отвечает современным требованиям.  Ежегодно по мере необходимости производится текущий ремонты здания и сооружений.  Так, в 2017 году по государственной программе поддержки местных инициатив  произведен капитальный ремонт оконных блоков с заменой на ПВХ окна, в 2020 году ремонт канализационной системы, планируется капитальный ремонт здания,  планируется постройка блочной котельной.
      Дошкольное учреждение имеет санитарно- эпидемиологические заключения на ведение образовательной деятельности, выданные ТО ТУ ФС по надзору в сфере защиты прав потребителей благополучия человека по РБ. 
2. Проблемно-ориентированный анализ
       Анализируя годовые задачи воспитательно-образовательных работ на протяжении нескольких лет необходимо отметить стратегию взаимосвязи между собой новых задач и единство текущей и предстоящей работы.
        Из года в год совершенствуя методы , приемы работы, углубленно рассматривается  одна из главных задач дошкольного воспитания и образования — сохранение и укрепление  здоровья детей и их физического и  психического благополучия.  Особую озабоченность вызывает  детская  заболеваемость. Это обусловлено рядом причин: экономические  проблемы, значительный рост  требований общества к развитию детей дошкольного и школьного возраста. Также внимания заслуживает  проблема коррекционно- педагогической работы с ребенком в дошкольном возрасте.
        Другие проблемы — это взаимодействие детского сада  и семьи в воспитании и обучении детей. Пассивность некоторых родителей и их неосведомленность, педагогическая  не вооруженность  затрудняет  организацию полноценно- результативной  работы с детьми.
     Экологическое воспитание и образование  детей — чрезвычайно актуальная проблема настоящего времени. Экологическое воспитание значимо и с позиции  личностного развития ребенка — правильно организованное, систематически осуществляемое в образовательных учреждениях под руководством людей, обладающих экологической культурой, оно оказывает интенсивное влияние на его ум, чувства, волю личности. 
        Воспитание у детей чувства гражданина и истинного патриота родного Башкортостана через знакомство детей с лучшими национальными традициями и привития любви к своему народу, обогатили знаниями, как детей, так и родителей о природе, обычаях родного края.
     Для этих целей  силами сотрудников детского сада был создан мини -музей краеведения . Итогом  этой плодотворной, повседневной работы является  самостоятельное  проявление у детей  интереса к большому познанию родного края, интереса к разным  экспериментированиям  по познанию природных явлений.
     Художественно- эстетическое развитие детей организовывается через  музыкальную, театрализованную деятельность , ООД, праздники, досуги, музыкально- дидактические и  театральные игры.        
  2.1.Охрана здоровья и здорового образа жизни .
  В течение всего периода велась целенаправленная работа по созданию условий для физического воспитания детей, их развития и активности на территории ДОУ и групповых участках.
  В зимний период воспитатели  возрастных групп создавали совместно с родителями сооружения на участке. Участок был распланирован правильно, всегда доступен для детей, организована большая площадь для подвижных игр и двигательной активности. В удобном для детей месте располагались каталки, лопатки,  «карандаши» для рисования на снегу.
 В ДОУ практикуется сочетание разнообразных форм организации двигательной активности детей; организованная образовательная деятельность по физической культуре сочетается с корригирующей гимнастикой. Педагогический коллектив старается достичь баланса между интеллектуальной и физической нагрузкой  – двигательная активность детей чередуется с игровыми ситуациями познавательного и художественно – эстетического цикла.
     Во всех возрастных группах детского сада определена динамика развития физических качеств и физического развития детей, соответствие этих показателей нормативам, что позволяет судить об уровне физического воспитания в ДОУ, его целенаправленности.
2.2. Познавательно-речевое развитие.
В рамках реализации Программы развития по повышению качества работы по познавательно-речевому развитию дошкольников проведена следующая работа.
     Были организованы театральные уголки, обогащаются различными видами   «Словесные игры для малышей»,уделяется все больше внимания разговорной речи детей. Проводятся  различные беседы с родителями  по улучшению разговорной речи детей.
В ходе реализации программы развития   2018-2020 годов были выявлены следующие трудности: недостаточно разнообразная речевая предметно-развивающая среда в группах;   недостаточно разнообразный методический инструментарий воспитателей при подготовке и проведении игровых ситуаций в области «Коммуникация»; мало времени уделяется воспитателями индивидуальной работе с детьми.     
2.3.  Социализация.
По формированию нравственно-волевых качеств и творческих способностей детей в ДОУ целенаправленно и планомерно велась работа по организации и оснащению игровой деятельности. Подводя итоги изучения различных форм игровой деятельности, следует отметить, работа педагогического коллектива ведется на должном уровне. Содержание мероприятий по формированию нравственно-волевых качеств и организации игровой деятельности дошкольников реализуется через разнообразные формы работы с детьми, а также через взаимодействия с семьей.
 Для успешной организации сюжетно – ролевых игр воспитатели совместно с родителями дополнили и обновили атрибуты .
 Игровое пространство в обоих возрастных группах дополнено атрибутами к сюжетно – ролевым играм на современную тематику в соответствии с возрастными особенностями дошкольников: «Салон красоты», «Гипермаркет», «Минимаркет» , «Автобус», «Аптека», «У врача», «Мастерская».

  Большое внимание было уделено обновлению методического кабинета новинками методической литературы по нравственному воспитанию, трудовому воспитанию, организации сюжетно – ролевых игр.
  Работа педагогического коллектива с 2018 по 2021 года была построена в соответствии с разделами годовых планов и производилась в установленные сроки. 
  Основным показателем эффективности педагогического процесса является развитие нравственно-волевых качеств каждого ребенка. Планирование, организация совместной деятельности детей и взрослых, выбор средств и способов решения определенных целей и задач строились на основе данных, характеризующих процесс развития и возрастные возможности каждого ребенка, на изучении динамики их развития. 
2.4.Взаимодействие со школой.
Наш детский сад осуществляет совместную деятельность с МБОУ СОШ с. Суккулово, в которую поступают  выпускники нашего детского сада. В течение учебного года организуются экскурсии дошкольников в школу. Дети посещают: классы, спортзал, библиотеку.  Ученики  младших классов приходят помогать во время весенних и осенних работ. Учителя школы  имеют возможность ближе познакомится с формами работы, которые используются в ДОУ, узнать основные требования программы, по которой работает детский сад, увидеть своих будущих первоклассников в привычной для них обстановке. 
Ежегодно, в мае в ДОУ проводится  диагностика готовности детей к школе.
В разделе «Преемственность ДОУ и школы» годового плана воспитательно-образовательной работы определены цели и задачи преемственности, выделены показатели выпускника детского сада, определены критерии сформированности предпосылок учебной деятельности у детей дошкольного возраста. 
2.5. Работа с родителями.
     Важным  аспектом в организации работы дошкольного образовательного учреждения выходит сотрудничество с семьей — работа  с родителями. Подробный  план работы с родителями в обоих группах помогает осуществлять работу планомерно и на высоком уровне . Намеченный план  работы полностью реализован. Такая работа дает свои результаты. Родители  поддерживают воспитателей в воспитательно - учебном процессе, активно помогают ,  активно участвуют  в организации различных выставок, конкурсов. Все родители поддерживают теплые отношения с педагогами нашего детского сада, и хорошо о них отзываются.
     Также  была  организована диагностическая работа по  изучению семей воспитанников детского сада. Проводился социальный опрос родителей:
оценка  воспитательно - образовательной работы дошкольного учреждения.
     Регулярно информировали  родителей о  динамике уровня развития детей.
     Вели работу  над повышением  педагогической работы родителей через консультации, беседы, открытые просмотры  педагогических мероприятий с детьми, привлекали родителей во все мероприятия, организуемые в ДОУ.
       Организовали помощь родителям  в формировании нравственного образа жизни семьи, в профилактике и  диагностике негативных проявлений у детей,
в ведении здорового образа жизни.
2.6. Итоги и перспективы
Подводя итоги работы за  2018 – 2021 годы по реализации Программы развития, можно сделать следующие выводы: 
- Работа коллектива в МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово  была направлена на успешное решение поставленных задач, велась систематически и планомерно;
 - Разработан пакет нормативных документов, необходимых для функционирования ДОУ:
- внесены дополнения в штатное расписание;
- разработаны и утверждены рабочие программы педагогов;
- обновляется пакет локальных актов учреждения;
- создана рабочая группа из числа педагогов  для разработки проекта Программы развития ДОУ.
3. Цели, задачи Программы.
                            3.1. Основные цели деятельности Учреждения:
          -  обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития Республики Башкортостан;
–
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников;
–
разностороннее развитие воспитанников с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к воспитанникам и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности.
 3.2.Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:
- дальнейшее сохранение 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1года до 7 лет;
- организация работы по федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования в ДОУ;
- обеспечение условий обучения в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов;
-  организация работы по выявлению одаренных детей;
-  социальная поддержка детей из многодетных малоимущих семей;
- регулярное прохождение курсов повышения квалификации педагогическими работниками, переподготовка, участие в конкурсах профессионального мастерства, охрана и укрепление здоровья педагогических работников. 
- охрана и укрепление физического и психического здоровья воспитанников, в том числе их эмоционального благополучия;
- обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого воспитанника в период дошкольного детства независимо от пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
- обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования;
- создание благоприятных условий развития воспитанников в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого воспитанника как субъекта отношений с самим собой, другими воспитанниками, взрослыми и миром;
- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
- формирование общей культуры личности воспитанников, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности воспитанников, формирования предпосылок учебной деятельности; 
- обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;
- формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям воспитанников;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья воспитанников.
4. Сроки и этапы реализации Программы.
Программа реализуется в 2022-2027 годах без деления на этапы.
5. Ресурсное обеспечение Программы
Ресурсное обеспечение Программы представляет собой совокупность
финансовых, имущественных, материальных, информационных, человеческих
ресурсов. Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, бюджета Республики Башкортостан, местного бюджета и внебюджетных источников. Финансовое обеспечение Программы приведено в приложении №3 по годам с указанием источников и направления финансирования.
Объем финансирования Программы  составляет 24714354 рублей                                                                                                                
из них по годам
- в 2022 году: 4119059 руб.;
- в 2023 году: 4119059 руб.;
- в 2024 году: 4119059 руб.;
- в 2024 году: 4119059 руб.;
- в 2025 году: 4119059 руб.;
-в 2026 году: 4119059 руб.;
-в 2027 году: 4119059 руб.,
 в том числе за счет средств:
а) бюджета Республики Башкортостан: 13236450 руб;
б) федерального бюджета:____-___;
в) местного бюджета: 9677904 руб;
г) внебюджетного источника: 1800000 руб.
6. План реализации Программы
            План реализации Программы содержит мероприятия, направленные на достижение целей, задач Программы, сроки их реализации, финансовые ресурсы, исполнители и соисполнители мероприятий, целевые индикаторы и показатели, для достижения которых реализуется основное мероприятие, а также показатели непосредственного результата реализации мероприятий.
 Перспективный план работы.
	№
	Направле

ния

Задачи

(разделы)
	Предполагаемые

действия


	Ожидаемый

результат
	Срок

выпол
нения
	Ответственные

	1

	Создание механизма

эффектив

ного

управления программой

Информирование

участников программы


	- разработать и принять

пакет нормативно-

правовых документов

ДОУ

-создать

консультативно-диагностическую службу

- создать совет программы, определить функции -координировать

деятельность

сотрудников ДОУ по

реализации программы

-провести

производственное

совещание сотрудников

ДОУ по реализации

программы

Провести родительские

собрания в группах,

консультирование

родителей

Совершенствование

системы контроля-руководителя, коррекция

работы всех служб ДОУ

Сбор информации,

анализ, координация

действий


	-Договоры о

сотрудничестве с

другими

образовательными и

общественными

учреждениями

-Формирование творческих групп

- Осознание данной

программы

педагогическим

коллективом, внедрение

в практику

-разработки

инновационных

технологий

-Познакомить родителей

с Программой Развития ДОУ. 

-Выбор родительского

комитета для внедрения

Программы Развития

ДОУ.

-Своевременное

выявление и устранение ситуации сбоев (отклонение от намеченного хода работы)
	2022-2027


	Заведующий, 

воспитатели



	
	Кадровое обеспе

чение и образова

ние пед.работни

ков.
	-анализ повышения

квалификации кадров 

-возможное внесение

изменений в штатное

расписание

-организация повышения

квалификации кадров

-награждение и

поощрение сотрудников

       
	-повышение кадров по овладению новыми

технологиями и программами 

-составление графика аттестации

-поэтапное изменение штатного расписания

-отметить сотрудников

благодарственными

письмами, грамотам.     
	2022-2027
	Заведующий,

воспитатели

	3
	Развитие воспитательно-

Образова

тельной

системы
	-анализ программы

обеспечивающих

реализацию образцов гос.стандарта

-подготовка педагогов к написанию рабочих

планов и программ в

соответствии с

направлениями ДОУ

инновационной

деятельности

-организация и

проведение открытых

мероприятий

-организация и

проведение смотров

конкурсов, выставок

-организация

преемственности со

школой

-установление

содержательных связей с

микросоциумом
	-соответствие

программы гос.

требованиям

-преемственность в содержания программ 

-преемственность в диагностическом образовательном процессе

-корректировка

инновационных

программ: 

-коррекция форм работы по инновационным направлениям

-обеспечение открытого

характера работы в ДОУ

Обмен опытом: пед.

советы, Семинары для всех участников образовательного процесса

-раскрытие творческого

потенциала сотрудников и родителей 

- работа в тесном

контакте с МОБУ СОШ с.Суккулово по преемственности, 

-корректировка работы

с социумом, согласно

годовому планированию 

-диагностика нервно-психического развития детей

-оценка состояния здоровья детей, физ. развития, речевого развития 
	2022-2027
	Заведующий,

воспитатели 


	
	Програм

мно-

методичес

кое

обеспече

ние

    
	-освоение программы

«От рождения до школы»

-освоение и внедрение

инновационых программ и методик по физ.воспитанию, музыкальному развитию, экологическому развитию, социализации, ПДД, ОБЖ.

-обобщение передового

педагогического опыта 


	-обучение специалистов

и воспитателей , 

-переподготовка кадров,

-обеспечение педагогов

методическим

материалом по

программе,

-обеспечение

программным

материалом

специалистов по физ.воспитанию, освоение нестандартного неспортивного

оборудования

-обучение специалистов.
	2022-2027
	Заведующий,

воспитатели
             

	
	Вовлечение родителей

в воспит.-образовате

льный

процесс ДОУ
	- актуализация и

активизация роли

родителей

-организация работы кружковой

работы в ДОУ

-повышение уровня

родительской

компетенции в области

воспитания и развития

детей

- создание информационных стендов для родителей (законных представителей) о деятельности ДОУ с организацией выставки детских работ

- Организация публикации в районной газете «Юлдаш» и др.
	-организация

совместных

мероприятий

познавательного цикла совместные исследовательские и творческие проекты, организация совместных мероприятий, родительских встреч

-активизация

родительского комитета,

-Участие родителей в

пед. советах, практикумах и тренингах

- Анкетирование

родителей по

программам и

направлениям ДОУ.
	2022-2027
	Заведующий, воспитатели



	4
	Финансовая и

материа

льно-

техничес

кая поддержка
	Организация материально-технической поддержки, необходимой для:

- реализации Концепции

-для дальнейшего

внедрения в работу

программ: 

- физ.воспитанию, 

- музыкальному развитию, 

- экологическому развитию, 

-социализации, 

-ПДД, ОБЖ.

- рабочих программ воспитателей, специалистов и ДОУ

-
для проведения
оздоровительных
мероприятий

-приобретение
дидактического и
методического
материалов по
инновационным
программам
	Поиск новых

источников поступлений

внебюджетных средств:

Заключение договоров с общественными организациями и благотворительными фондами

-спонсорская и меценатская помощь
	2022-2027
	Заведующий,

воспитатели

	5
	Определе

ние перспектив дальнейшей работы
	-
Подготовка документов
к аттестации ДОУ

-анализ реализуемых программ ДОУ

-
составление Плана развития ДОУ с учетом
анализа результатов,
отчета по Программе
Развития ДОУ
	-обработка результатов диагностических данных по программам и направлениям ДОУ 

-анализ конечных результатов 

-изучение мониторинга педагогов и родителей по результатам Программы Развития ДОУ,

- Проведение

родительских собраний по итогам  работы ДОУ.
	2022- 2027
	Заведующий,

воспитатели


7. Оценка эффективности реализации Программы
        Методика оценки эффективности Программы представляет собой алгоритм оценки фактической эффективности в процессе и по итогам реализации Программы и основывается на оценке результативности с учетом объема ресурсов, направленных на ее реализацию, а также реализацию рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение системы образования МБДОУ Детский сад «Карлыгач» с. Суккулово МР Дюртюлинский район Республики Башкортостан.
    Эффективность реализации Программы определяется путем оценки степени достижения плановых значений целевых индикаторов и показателей Программы.
    Оценка эффективности реализации Программы проводится по итогам
отчетного финансового года, а также в целом после завершения реализации
Программы.
9.  Список использованных сокращений.
МКУ Управление образования – муниципальное казенное учреждение Управление образования муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан
МБОУ СОШ – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа
ОУ- образовательное учреждение
ДОУ- дошкольное образовательное учреждение
ФГОС- федеральный государственный образовательный стандарт
ФАП — фельдшерско акушерский пункт
СДК — сельский дом культуры
             Принята 
на педагогическом совете 
МБДОУ Детский сад «Ласточка» 
с.Учпили 
Протокол № 2 от 21.12.2017 г.

